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1.3 – SERVIZI
1.3.1 – PERSONALE

1.3.1.1
CAT PREVISTI IN PIANTA ORGANICA N° IN SERVIZIO N° CAT P REVISTI IN PIANTA ORGANICA N° IN SERVIZIO N°

A � � D 132 124

B 136 131 DIR 7 4

C 149 134    

TOTALE al 1/1/2010 424 395

1.3.1.2 - Totale personale al      1/1/2010  

- a tempo indeterminato n° 393 oltre Direttore Generale
- a tempo determinato n° 3

1.3.1.3 - AREA TECNICA 1.3.1.4 AREA AMMINISTRATIVO - ECONOMICO-FINANZIARIA

CAT QUALIFICA PROFESSIONALE N° PREV. P.O. N° IN SERVIZ IO CAT QUALIFICA PROFESSIONALE N° PREV. P.O. N° IN SERV IZIO

B (*) Collaboratore Tecnico 64 60 B Collaboratore di Accoglienza 12 12
C Istruttore Tecnico 43 39 B Commesso Capo Notificatore 0 0
C Programmatore 2 2 B Collaboratore A/F 60 59
C Operatore grafico internet 1 1 C Istruttore A/F 84 77
D Responsabile Tecnico 55 53 D Responsabile Amministrativo 43 38
D Responsabile Informatico 7 7 D Responsabile Finanziario 17 16

DIR Dirigente 3 2 D Responsabile Formatore 4 4
    D Responsabile Socio-Assistenziale 1 1

   DIR Dirigente 4 2

TOTALE 175 164 TOTALE 225 209

1.3.1.5 - AREA DI VIGILANZA 1.3.1.6 AREA DEMOGRAFICA / STATISTICA

CAT QUALIFICA PROFESSIONALE N° PREV. P.O. N° IN SERVIZ IO CAT QUALIFICA PROFESSIONALE N° PREV. P.O. N° IN SERV IZIO
C Agente Provinciale 19 15     
D Specialista di Vigilanza 4 4     
D Responsabile Attività Vigilanza 1 1     

TOTALE 24 20 TOTALE   

(*) anche capi operai + conduttori MOC + cantonieri ex 5^ q.f. + cantonieri 4^ q.f. + autisti autorimessa

Dotazione organica al 1/1/2010


